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Segretario Municipal de Meio Ambiente e 01 SMMAT ||subsidio

Turismo

Assessor Técnico 01 AT I%/Iaiﬁi(z)
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Coordenador de Vigilancia Ambiental 01 CVA iﬂﬁﬁ&

Chefe de Departamento de Meio Ambiente 01 CDMA 1%/[?1;11«111%

[Coordenador de Defesa Civil |01 llcoc ][1.600,00 |

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

| DENOMINACAO DO CARGO |[ QuANT]|| sIMB || sALARIO |
[Secretario Municipal de Trabalho e Agao Social |[01 |[SEMTAS |[subsidio |
Dlrgtor do Fundo Municipal de Assisténcia 01 DFMAS ||1.500,00
Social
Secretério Executivo do CMAS 01 SECMAS f/f,la‘.”"

inimo

DEPARTAMENTOS DE PROGRAMAS
SOCIAIS

Coordenador do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social CRAS 0 CCRAS 12.500,00
Coordgnador de Programas Sociais - Nivel 01 CPS 2.000,00
Superior
Digitador dos Programas Sociais 02 DPS ?Eﬁ;‘;
Monitor de Programas Sociais 04 MPS ?ﬁlﬁﬁﬁ)
Coordenador de Politicas para a Juventude 01 CPJ ?ﬁﬁg%
|Gestor do Programa Bolsa Familia ||01 ||GPBF ||2.000,00 |
|Assessor de Programas Sociais ||01 ||APS ||1.600,00 |

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E HABITACAO

[ DENOMINACAO DO CARGO |[ QuANT]|| siMB || sALARIO |

Sec;etaNrio Municipal de Infra-Estrutura e 01 sMIEH || subsidio
Habitagao
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO DE OBRAS
[ Diretor de Obras, Planejamento e Projetos |[01 |[DopP ][ 1.500,00 |
Coordenador de Fiscalizagdo e Controle 01 CFCU Salério
Urbano Minimo
DEPARTAMENTO DE SERVICOS E
LIMPEZA URBANA
Chefe de limpeza de Pracas e Jardins de Ruas e Salério
Avenidas 01 CLPJR Minimo
Coordenador de Levantamento e Manutengao Salério
Elétrica o1 CLME Minimo
[ DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE |
Chefe de Departamento de Transporte 01 CDT I?;lgno
inimo
Encarregado de Manutengao de Veiculos 01 EMV f;lgno
inimo
DEPARTAMENTO DE HABITACAO
|C00rdenador de Departamento de Habitagdo ||Ol ||CDH ||1.600,00 |
[Coordenador Projeto Técnico Social [[o1 |[cpTs  [1.600,00 |

LEI COMPLEMENTAR N° 398/2023, DE 27 DE FEVEREIRO DE
2023.

“ALTERA A LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 226/2015, DE
04 DE MAIO DE 2015 (POLITICA DE ATENDIMENTO DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CARRASCO
BONITO/TO), PARA DISPOR SOBRE A REELEICAO DE
CONSELHEIROS TUTELARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal GILVAN BANDEIRA DA SILVA, no uso de
suas atribuigées legais, que lhe confere a Lei Organica do Municipio e

especialmente a Constituicdo Federal faz saber que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Esta Lei Complementar altera a Lei Municipal
Complementar n° 226/2015, de 04 de maio de 2015 (Politica de
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente de Carrasco
Bonito/TO), para dispor sobre a reeleigdo de conselheiros tutelares do
municipio de Carrasco Bonito/TO.

Art. 2° - O art. 22 da Lei Municipal Complementar n°® 226/2015, de
04 de maio de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22 - Os Conselheiros Tutelares serdo compostos de 5 (cinco)
Membros com mandato de 4 (quatro) anos, permitida reeleigao”.

Art. 3° - Fica revogado o Paragrafo Unico do art. 25 da Lei Municipal
Complementar n° 226/2015, de 04 de maio de 2015.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposigées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CARRASCO BONITO,
ESTADO DO TOCANTINS, aos 27 dias do més de Fevereiro do ano de
2023.

GILVAN BANDEIRA DA SILVA

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 399/2023, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 338/2019, DE 07 DE MAIO DE
2019 (DISPOE SOBRE O CONSELHO TUTELAR DO MUNICiPIO
DE CARRASCO BONITO/TO), PARA DISPOR SOBRE A
RECONDUCAO E REMUNERACAO DE CONSELHEIROS
TUTELARES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal GILVAN BANDEIRA DA SILVA, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe confere a Lei Organica do Municipio e
especialmente a Constituicdo Federal faz saber que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a Lei Municipal n° 338/2019, de 07 de maio
de 2019 (Dispée sobre o Conselho Tutelar do Municipio de Carrasco
Bonito/TO), para dispor sobre a reconducdo e remuneracao de
conselheiros tutelares do municipio de Carrasco Bonito/TO.

Art. 2° - O inciso §1° do art. 1° da Lei Municipal n° 338/2019, de 07
de maio de 2019, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“§1° - O Conselho Tutelar sera composto por 5 (cinco) membros
titulares, eleitos em um mandato de 4 (quatro) anos, permitida
recondugdo. Todos os demais candidatos que participarem do
pleito, a partir do 6° (sexto) mais votado, serdo considerados
suplentes”.

Art. 3° - O inciso §4° do art. 19 da Lei Municipal n° 338/2019, de 07
de maio de 2019, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“§4° - Desejando o Conselheiro Tutelar se candidatar a cargo
eletivo, 0 mesmo exercera suas fungdes do cargo normalmente,
ficando a critério requerer afastamento pelo periodo solicitado e
conforme o interesse e conveniéncia da Administragdo Publica,
bem como em estabelecer horério reduzido por ato do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente durante o
processo de escolha dos conselheiros”.

Art. 4° - O art. 29 da Lei Municipal n°® 338/2019, de 07 de maio de
2019, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 29 - A remuneracdo base de cada Conselheiro Tutelar sera
de R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos reais), correspondente a
carga hordria de 40 horas semanais, sobreavisos, plantdes,
participagao em curso de capacitagdo, orientagoes, atos solenes e
outras atividades pertinentes a funcdao de Conselheiro Tutelar, de
acordo com o previsto nesta Lei e no estatuto da Crianga e do
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