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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Objeto: Contratacdo de profissional musico/maestro para execu¢do de oficinas de musicaliza¢do para
alunos do Ensino Fundamental

Unidade Requisitante: Fundo Municipal de Educagdo — Municipio de Carrasco Bonito/TO

Base Legal: Art. 75, 1l, da Lei n® 14.133/2021 (com valor atualizado pelo Decreto n° 12.343/2024)
Modalidade: Dispensa de licita¢do por valor

Valor estimado: R$ 47.116,63

1. Descricdo da necessidade da contratagéo

A presente contratacdo visa atender a demanda sociopedagogica de inclusdo de atividades culturais e
artisticas no ambiente escolar, especialmente através da musica, como meio de desenvolvimento
cognitivo, social e emocional das criancas e jovens do Ensino Fundamental. O projeto integra as ac6es
do Fundo Municipal de Educacéo voltadas ao fortalecimento do curriculo escolar e a valorizagao da arte
como ferramenta educacional.

A musicalizagdo proporciona beneficios comprovados como o aprimoramento da concentracao,
disciplina, criatividade e convivéncia social. O servico sera realizado por profissional com qualificagcdo
técnica compativel, atuando como maestro e educador musical em oficinas semanais, ensaios e
apresentacdes culturais.

2. Justificativa da contratacéo

A contratagdo direta estd fundamentada no artigo 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista
que o valor estimado (R$ 47.116,63) esta dentro do limite legal para dispensa de licitacdo, atualizado
para R$ 62.725,59 conforme Decreto n® 12.343/2024. A escolha pela contratacdo direta também se
justifica pela natureza pontual e especializada do servigo, ndo caracterizando vinculo empregaticio e
sendo economicamente mais vantajosa que a nomeagao ou contratacdo por tempo determinado.

3. Requisitos da contratagéo
e Formacdo ou experiéncia comprovada em musica e regéncia coral,
o Capacidade de atuar com criancas e adolescentes em ambiente escolar;
o Habilidade em conduzir apresentagdes e atividades didaticas;
e Prestacdo do servigo com carga horaria semanal definida e cronograma de atividades.

4. Quantitativo e periodicidade

o Oficinas semanais, com carga horéria estimada de 8 horas por semana;
o Duragdo prevista do contrato: até 12 (doze) meses.

5. Levantamento de mercado
Foram consultados profissionais e iniciativas semelhantes em municipios da regido, bem como projetos
de referéncia em arte-educacdo em ambiente escolar. A média dos valores orgados resultou em R$

47.116,63 para o periodo estimado, compativel com os pardmetros praticados no setor.

6. Estimativa do valor da contratacéo
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A estimativa foi elaborada com base em:
o Valores pagos por contratos similares em municipios vizinhos;
e Orcamentos informais de profissionais da area;
o Referéncia em tabelas de remuneracdo da area cultural.

7. Solucdo proposta

A solucdo considerada mais eficiente e adequada é a contratacdo direta de um profissional autbnomo
especializado, sem vinculo com a Administragdo Publica, mediante contrato por tempo determinado,
com prestacao de servi¢cos com foco em oficinas, ensaios e apresentacdes escolares.

8. Justificativa para ndo parcelamento

O servigo possui natureza indivisivel, sendo necessario que todas as atividades sejam conduzidas por
um Unico profissional para garantir continuidade metodoldgica, uniformidade didatica e
acompanhamento pedagégico.

9. Resultado esperado

¢ Inclusédo de atividades culturais e artisticas no curriculo do Ensino Fundamental;

e Promogdo da cidadania, inclusdo social e fortalecimento dos vinculos comunitéarios;

o Realizacdo de ao menos quatro apresentagdes publicas durante o ano letivo;

e Melhoria nos indicadores de participacéo e rendimento escolar dos alunos envolvidos.

10. Providéncias administrativas adotadas

o Verificacdo de disponibilidade orgamentaria;
e Previsdo da contratacdo no Plano de Contratacdes Anual (PCA);
o Elaboracdo do Termo de Referéncia;

11. Conclusédo

Diante da analise técnica, econdmica e legal, conclui-se pela viabilidade da contratacdo direta, com
fulcro no artigo 75, 11, da Lei n® 14.133/2021, em raz&o do valor estimado e da especificidade do servico,
sendo a alternativa mais vantajosa a Administracdo e compativel com os principios da eficiéncia,
economicidade e interesse publico.

MARIA NUBIA Assinado de forma
digital por MARIA
COELHO DA NUBIA COELH@T¥Yrasco Bonito — TO, 07 de abril de 2025.
COSTA COSTA
SILVA:94721548168
SILVA:94721548 Dados: 2025.04.07
168 09:32:02 -03'00'

Maria Nubia Coelho da Costa Silva
Sec. Mun. de Educacéo
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